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Pliego de clausulas administrativas particulares que han de regir la
contratacion del servicio de ejecucién del proyecto “QUEDATE”

1. OBJETO DEL CONTRATO

1.1.  El contrato tiene por objeto la planificacion, desarrollo y evaluacién del proyecto
denominado “QUEDATE", en los términos descritos por el pliego de prescripciones
técnicas.

1.2. Dicho objeto corresponde al cédigo P.85.59.19 (Servicios de educacién n.c.o.p.) de la
nomenclatura de la Clasificacion Estadistica de Productos por Actividades (CPA),
aprobada por el Reglamento (CE) 451/2008, del Parlamento y del Consejo Europeo,
de 23 de abril de 2008; asi como al Cédigo 80500000-9 (Servicios de formacién) de la
nomenclatura Vocabulario Comdn de contratos Publicos (CPV) aprobada por el
Reglamento (CE) n° 2195/2002.

2. ORGANO DE CONTRATACION

2.1. El 6rgano de contratacién, que actia en nombre del Cabildo Insular de Tenerife, es el
Consejo de Gobierno Insular.

2.2. El mencionado 6rgano tiene facultad para adjudicar el correspondiente contrato, y en
consecuencia, ostenta las prerrogativas de interpretarlo, resolver las dudas que
ofrezca su cumplimiento, modificarlo por razones de interés publico, acordar su
resolucion y determinar los efectos de ésta, con sujecion a la normativa aplicable.

Los acuerdos dictados al efecto, que seran adoptados con audiencia de la entidad
adjudicataria y, previos los informes que procedan, pondran fin a la via administrativa y
seran inmediatamente ejecutivos, sin perjuicio del derecho del/la contratista a su
impugnacion ante la Jurisdiccibn competente.

3. REGIMEN JURIDICO Y JURISDICCION

3.1. La contratacion a realizar se califica como contrato administrativo de servicios, en
aplicacion de lo establecido en el articulo 10 (categoria 24 del Anexo Il) del Texto
Refundido de la Ley 30/2007, de Contratos del Sector Publico (TRLCSP), aprobado
por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, quedando sometido al
referido TRLCSP, con las especialidades que respecto a la contratacién local regula su
Disposicion adicional segunda, asi como al Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por
el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, y al Reglamento General de la Ley
de Contratos de las Administraciones Publicas (en adelante RGLCAP), aprobado por
Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, en tanto continlien vigentes.

También le seran de aplicacién las demas disposiciones estatales que regulan la
contratacion del sector publico. Supletoriamente se aplicaran las restantes normas de
derecho administrativo, y en su defecto, las normas de derecho privado.
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3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

El presente Pliego de clausulas administrativas particulares, el pliego de
prescripciones técnicas particulares y los documentos anexos que pudieran
incorporase revestirdn caracter contractual. El contrato se ajustara al contenido del
presente Pliego cuyas clausulas se consideraran parte integrante de los respectivos
contratos.

En caso de discordancia entre el presente Pliego y cualquiera del resto de los
documentos contractuales, prevalecerd el Pliego de clausulas administrativas
particulares, en el que se contienen los derechos y obligaciones que asumiran las
partes del contrato.

El desconocimiento del contrato, en cualquiera de sus términos, de los documentos
anejos que forman parte del mismo, o de las instrucciones, pliegos o normas de toda
indole aprobadas por la Administracién, que puedan ser de aplicacion en la ejecucion
de lo pactado, no eximird al/la contratista de la obligacion de su cumplimiento.

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, modificacion y resolucion del
contrato, y efectos de ésta, seran resueltas por el 6rgano de contratacion, cuyos
acuerdos pondran fin a la via administrativa, y seran inmediatamente ejecutivos,
pudiendo ser recurridos potestativamente en reposicion ante el mismo 6rgano que los
dictd, o ser impugnados mediante recurso contencioso-administrativo, conforme a lo
dispuesto en la Ley reguladora de dicha Jurisdiccion.

De conformidad con lo indicado en el parrafo anterior no son de aplicacion las normas
previstas para el recurso especial en materia de contratacion ni para la adopcién de
medidas provisionales contempladas en dichos articulos.

Las empresas extranjeras, en los casos en que el contrato vaya a ejecutarse en
Espafa, aportaran declaraciébn de someterse a la jurisdiccion de los Juzgados y
Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo
directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero
jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al licitante.

CAPACIDAD Y SOLVENCIA

4.1.

4.2.

Podran contratar las personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras que,
teniendo plena capacidad de obrar, no se hallen incursas en alguna de las
circunstancias previstas en el articulo 60 TRLCSP, extremo que se podra acreditar por
cualquiera de los medios establecidos en el art. 73 TRLCSP.

Las personas juridicas s6lo podran ser adjudicatarias de contratos cuyas prestaciones
estén comprendidas dentro de sus fines, objeto o ambito de actividad, que a tenor de
sus estatutos o reglas fundacionales, le sean propios. Deberan formular a este
respecto la declaracién responsable regulada en la clausula 13, sin perjuicio de que el
organo de contratacion pueda exigir la acreditacion documental de dicha capacidad
mediante la escritura 0 documento de constitucion, los estatutos o acto fundacional, en
los que consten las normas por las que se regula su actividad debidamente inscritos,
en su caso, en el Registro Publico que corresponda, segun el tipo de persona juridica
de que se trate.
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4.3.

4.4.

4.5.

Ademas de los requisitos resefiados, los/las licitadores/as deberan estar en posesién
de la solvencia econdmica-financiera y profesional o técnica, que, al amparo de los
articulos 62, 74, 75 y 78 TRLCSP se resefia a continuacion. Bastara para su
acreditacion la formulacion de la declaracion responsable a que se refiere la clausula
13, sin perjuicio de que el 6rgano de contratacién pueda exigir, antes de la adopcion
de la propuesta de adjudicacion, la efectiva aportacion de documentacion acreditativa.

Para cumplir con la solvencia necesaria el/a licitador/a podra basarse en la solvencia y
medios de otras entidades, independientemente de la naturaleza juridica de los
vinculos que tenga con ellas, siempre que demuestre que, para la ejecucion del
contrato, dispone efectivamente de esos medios, debiendo a tal fin aportar certificado
emitido por el 6rgano de direccion de la empresa que preste la citada solvencia,
acreditativo de tal circunstancia, en el que se contenga ademas la aceptacion expresa
de los efectos sefialados en el articulo 1257 del Cddigo Civil por la empresa que
preste su solvencia.

En caso de que el referido certificado sea aceptado por el 6érgano de contratacion, la
Administracién podra exigir en via administrativa el cumplimiento por la empresa
prestataria de la solvencia de aquello a lo que se comprometié con la empresa
contratista.

Los requisitos minimos de solvencia que deben reunir las entidades licitadoras son los
siguientes:

A. Solvencia economica y financiera: acreditacién de volumen anual de negocios
que, referido al afio de mayor volumen de negocio de los tres dltimos concluidos
debera ser superior al veinticinco por ciento (25%) del presupuesto de licitacion.
Esta acreditacion se realizard por medio de las cuentas anuales aprobadas y
depositadas en el Registro Mercantil, si el empresario estuviera inscrito en dicho
registro, y en caso contrario por las depositadas en el registro oficial en que deba
estar inscrito. Los empresarios individuales no inscritos en el Registro Mercantil
acreditaran su volumen anual de negocios mediante sus libros de inventarios y
cuentas anuales legalizados por el Registro Mercantil.

B. Solvencia técnica: relacién de los servicios o trabajos del mismo tipo o naturaleza
al objeto de contratacion, realizados en los ultimos cinco afios, avalados por
certificados expedidos por el 6rgano competente, cuando el destinatario sea una
entidad del sector publico; cuando sea un sujeto privado, mediante certificado
expedido por éste o declaracion del empresario. Como minimo, habra de
acreditarse que el importe anual acumulado en el afilo de mayor ejecucion sea
igual o superior al 25% del valor estimado del contrato.

Cuando proceda, la presentacion por el/la licitador/a del certificado de estar inscrito en
el Registro de Contratistas del Estado o de la Comunidad Autbnoma de Canarias
surtira los efectos previstos en el art. 83 TRLCSP respecto de la acreditacion de sus
condiciones de aptitud en cuanto a su personalidad y capacidad de obrar,
representacion, habilitacion profesional o empresarial, solvencia econdmica vy
financiera, y clasificacion, asi como la concurrencia o no concurrencia de las




o2);

4.6.

4.7.

4.8.

prohibiciones de contratar que deban constar en el mismo.

A los efectos previstos en los parrafos anteriores, los certificados de clasificacion o
documentos similares que hayan sido expedidos por Estados miembros de la Unién
Europea a favor de sus propios/as empresarios/as constituiran una presuncion de
aptitud en los términos resefiados en el articulo 84 TRLCSP.

Podra adjudicarse el contrato a Uniones Temporales de Empresas que se constituyan
temporalmente al efecto, las cuales responderan solidariamente ante el 6rgano de
contratacion, debiendo nombrar un representante o apoderado Unico de la Unién para
ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se deriven.

Quienes contraten con la Administracion podran hacerlo por si, o mediante la
representacion de personas debidamente facultadas para ello.

PERFIL DEL CONTRATANTE

5.1.

5.2.

En el perfil del contratante del 6rgano de contratacién se publicara la adjudicacién del
contrato y, con caracter informativo, cualquier otro dato relativo a su actividad
contractual, de acuerdo con lo establecido en el art. 53 TRLCSP.

Las direcciones postal y de Internet a través de la cual podra accederse al perfil del
contratante del 6rgano de contratacion son las siguientes:

Cabildo Insular de Tenerife
Plaza de Espafia, s/n
38003 Santa Cruz de Tenerife www.tenerife.es

Fax: 922 239 704

PRESUPUESTO DE LICITACION, PRECIO DEL CONTRATO Y CALCULO DEL VALOR

ESTIMADO

6.1.

6.2.

El presupuesto maximo de licitacion, y a su vez el valor estimado de la contratacién a
realizar, sin incluir el Impuesto general indirecto canario (IGIC) que debera soportar la
Administracion, asciende a la cantidad de OCHENTA Y DOS MIL EUROS (82.000,00
£€).

El precio del contrato sera el que resulte de la adjudicacién del mismo e incluirdq, como
partida independiente, el IGIC. En el citado precio del contrato se consideraran
incluidos los demas tributos, tasas y canones de cualquier indole, dietas y
desplazamientos que sean de aplicacion, asi como todos los gastos que se originen
para el/la adjudicatario/a como consecuencia del cumplimiento de las obligaciones
contempladas en el presente pliego.

Ademas de lo indicado en el parrafo anterior, en el precio del contrato se entenderan
incluidas la adquisicion del material que resulte necesario para la ejecucion del
contrato, y en especial, la de los bienes consumibles requeridos para la adecuada
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imparticion de las actividades.

6.3. El sistema para la fijacion del precio del contrato ha sido calculado estimativamente
segun precio de mercado.

7. CREDITO PRESUPUESTARIO

Existe crédito presupuestario preciso para atender a las obligaciones econémicas que se deriven
de la contratacién, con inclusiéon de la imposicion indirecta a soportar por esta Administracion
insular, con cargo a las aplicaciones presupuestarias que a continuacién se desglosan, segun
Acuerdo de aprobacion de gasto futuro adoptado por el Consejo de Gobierno Insular:

APLICACION
ANUALIDAD IMPORTE PRESUPUESTARIA
2017 30.998,54 € | 17-0721-3272-22706
2018 56.741,46 € | 18-0721-3272-22706

8. REVISION DE PRECIOS

No procedera a revision del precio de adjudicacién del contrato, en aplicacién de lo establecido en
el art. 89 TRLCSP.

9. DURACION DEL CONTRATO

9.1. La ejecucion del contrato comenzara al dia siguiente de su formalizacion y finalizara el
dia 30 de junio de 2018.

9.2. Tendra la consideracion de plazo parcial, con atribucion a la Administracion de facultad
de imposicion de las penalidades contempladas en el art. 212.5 TRLCSP, el siguiente:

A.

En el plazo de quince dias desde la formalizacion del contrato, la entidad
adjudicataria presentard la siguiente documentacion:

0 Metodologia de trabajo.
o0 Calendarios definitivos de trabajo en cada centro escolar.

La intervencion en los centros educativos comienza el 1 de septiembre,
estableciendo la coordinaciéon necesaria con los equipos directivos previa la
creacion de los grupos motores.

Durante toda la ejecuciéon del contrato se entregara, el dltimo dia habil de cada
mes natural, un informe de seguimiento de las acciones del proyecto.

Diez dias antes de finalizar el contrato, se realizara una memoria final (en formato
papel y digital) que recoja de manera global todo el trabajo realizado asi como un
informe-resumen para su presentacion publica:
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0 Consecucion de los objetivos
0 Fichas de evaluacion del programa por centros educativos.
o Evaluacién cuantitativa y cualitativa.

o Incidencias, en su caso.

10. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION, CRITERIOS DE ADJUDICACION Y EVALUACION

10.1.

10.2.

El contrato se adjudicarda mediante procedimiento abierto, tramitacion ordinaria,
tomando como base los criterios de adjudicacién que se detallan a continuacion,
expresados por orden decreciente de importancia, por ser los adecuados para evaluar
el interés de las mejoras que se oferten respecto a las caracteristicas de los servicios
a realizar.

Los criterios que han de servir de base para la adjudicacion del contrato seran los
siguientes, por orden decreciente de importancia y con arreglo a la valoracién que se
sefala:

Oferta técnica
(segun el siguiente desglose)

50

11

Mejor propuesta de disefio de proyecto.

Mejor estructura de proyecto con la mejor propuesta de aplicacion practica
y mejor coherencia interna, teniendo en cuenta la relacion entre los
objetivos, la metodologia y las acciones que se definan asi como el
diagnostico previo de necesidades de los centros educativos que se defina
para el desarrollo del proyecto.

Se valorara por tanto la definicién metodoldgica a utilizar y la propuesta de
modelo de ensefianza aprendizaje que se aplique dentro del grupo
promotor con al gue se trabaje en cada centro educativo.

25

12

Mejor contenido .

Mejor contenido propuesto dentro de las acciones dirigidas al alumnado
gue sea acorde a la metodologia propuesta del contrato respondiendo a su
coherencia, originalidad, integralidad, y ajuste a los requisitos descritos en
el presente pliego.

Se valorara los temas propuestos y el desarrollo de cada uno de esos
temas en coherencia con los objetivos definidos asi como las dinamicas y
aplicaciones especificas que se delimiten para las sesiones con el
alumnado de secundaria.

15

13

Mejor propuesta de aplicacion del proyecto

Mejor propuesta de coordinacion con programas y recursos comunitarios,
asi como el ajuste a los requisitos descritos para dicha accion en el
presente pliego.

Se valorard la propuesta de protocolo de coordinacion con los recursos del
entorno, la aplicabilidad de dicho protocolo en la realidad concreta de los
centros educativos.

10

Menor precio ofertado

50

10.3. El procedimiento de ponderacion de las ofertas seré el siguiente:
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A.- La Mesa de Contratacion evaluara las ofertas respecto al criterio nim. 1, no
evaluable mediante aplicacion de formulas. A tal efecto se seguira el siguiente
procedimiento:

a.-

Se procedera al examen de cada apartado sefialado, en relacion con
cada una de las ofertas, redactdndose a tales efectos el
correspondiente informe técnico comparativo, debidamente justificado
y motivado.

Se concederd a cada oferta, en el criterio examinado, la puntuacion
que corresponda, otorgada de forma equitativa en virtud de la
comparacion realizada con las restantes ofertas y las necesidades de
la Administracién manifestadas en el pliego de condiciones técnicas
particulares.

B.- Posteriormente, de acuerdo con lo dispuesto en la clausula 16, la Mesa de
Contratacion procedera a la valoracion de las ofertas respecto al criterio nUmero
2, evaluable mediante aplicacion de férmulas, siendo de aplicacién el siguiente
procedimiento:

a.-

Todas las ofertas seran clasificadas por orden de mejor a peor, siendo
considerada mejor oferta la que suponga menor precio de
adjudicacion.

Obtenido el orden de prelacion de todas las ofertas respecto de un
criterio, se asignara a la mejor oferta el maximo de los puntos
correspondientes a dicho criterio.

A las ofertas siguientes en el orden de prelacién de cada criterio se les
asignaran los puntos que proporcionalmente correspondan por su
diferencia con la mejor oferta, de acuerdo con la siguiente férmula:

pm x Mo
0

P

donde:

e “P”esla puntuacién a obtener,

e “pm” es la puntuacién maxima obtenible en el criterio a valorar,
e “mo” es la mejor oferta realizada respecto de ese criterio y

e 0" es el valor cuantitativo de la oferta que se valora.

C.- Obtenida la puntuacion de todas las ofertas respecto a cada uno de los criterios,
se sumara la puntuacién total de cada una de ellas, resultando seleccionada la
gue obtenga mayor puntuacion.
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D.- En caso de producirse empate en la puntuacioén final, la adjudicacion se realizara
a favor de aquel licitador que formule su compromiso de contratacion del
personal necesario entre personas inscritas como demandantes de empleo, con
arreglo al perfil definido en el pliego de prescripciones técnicas particulares, bajo
las siguientes condiciones:

e Personas inscritas como demandantes de empleo con, al menos, seis
meses de antigliedad a la fecha efectiva de contratacion.

o Excepcionalmente, se podra contratar a otro personal cuando se acredite
gue los puestos que se precisan han sido ofertados pero no cubiertos por
personas inscritas con dicha antigiiedad o cuando el personal objeto de
contratacion haya estado inscrito seis meses completos como
demandantes de empleo en periodos no consecutivos en los doce meses
anteriores a la fecha efectiva de la contratacion.

e Todo ello se acreditard mediante la presentacién del correspondiente
certificado expedido por el Servicio Canario de Empleo.

Si persistiera el empate, la adjudicacion recaera en la oferta que haya obtenido
mejor puntuacién en los criterios nimeros 1.1, 1.2 y 1.3, sucesivamente. En caso
de persistir el empate, la adjudicacion recaera en la oferta que en su conjunto se
considere mas beneficiosa para el interés publico.

11. GARANTIA PROVISIONAL

De acuerdo con lo establecido en el 103 TRLCSP, los/las licitadores/as no deberan constituir
garantia provisional.

12. PLAZO Y PRESENTACION DE PROPOSICIONES

12.1.

12.2.

12.3.

El érgano de contratacién publicard el anuncio de licitacion a que hace referencia el
art. 142 TRLCSP.

Podran participar en la licitacibn todas aquellas entidades con capacidad para
contratar con el Cabildo Insular de Tenerife que retnan los requisitos establecidos en
el presente pliego de clausulas administrativas particulares.

Las proposiciones y la documentacién complementaria se presentaran, en la forma
indicada en los apartados siguientes, en el lugar y plazo sefialados en el anuncio de
licitacion.

La presentacion podra realizarse en las oficinas que se indiquen en el anuncio de
licitacion. También podra realizarse mediante envio por correo, en cuyo caso el/la
interesado/a debera acreditar, con el resguardo correspondiente, la fecha de
imposicion del envio y comunicar en el mismo dia al 6rgano de contratacion, por fax, la
remision de la proposicion. Sin la concurrencia de ambos requisitos no serd admitida la
proposicion en el caso de que fuera recibida fuera del plazo fijado en el anuncio de
licitacion.




13.

o2);

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

No obstante, transcurridos diez dias naturales desde la terminacién del plazo, no sera
admitida ninguna proposicién enviada por correo.

Los interesados podran examinar el pliego y documentacion complementaria en las
oficinas sefialadas en el anuncio de licitacion.

La presentacion de las proposiciones presume la aceptacion incondicional por el/la
empresario/a de la totalidad del contenido del presente pliego, sin salvedad alguna.

La presentacion de la proposicion se debera realizar en una sola de las dependencias
administrativas de entre las varias que existan para poder llevarla a cabo,
rechazandose en caso contrario todas las presentadas por el/la licitador/a.

Cada licitador/a no podra presentar mas de una proposicion, ni suscribir ninguna
propuesta en unién temporal con otros si lo ha hecho individualmente o figurar en mas
de una union temporal. La infraccion de estas normas dara lugar a la no admision de
todas las propuestas por €l suscritas.

CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

Las proposiciones constardn de tres sobres cerrados, de forma que garantice el
secreto de su contenido, identificados en su exterior con indicacion de los siguientes
datos:

a.- Licitacion a la que se concurra.

b.- Nombre y apellidos o raz6n social de la empresa licitadora.
c.- Numero de teléfono y de fax.

d.- Direccion de correo electronico.

e.- Firma del/la licitador/a o persona que le represente.

La documentacion debera presentarse en castellano. La documentacion redactada en
otra lengua se acompafiara de la correspondiente traduccion oficial al castellano.

Toda la documentacion a presentar por los/as licitadores/as habra de ser
documentacién original o bien copias que tengan caracter de auténticas o
compulsadas conforme a la legislacién vigente en la materia. Asi mismo, los/as
licitadores/as presentaran su documentacién en castellano.

En el interior de cada sobre SE HARA CONSTAR, EN HOJA INDEPENDIENTE, su
contenido, e incluira la documentacibn que se indica a continuacion. Dicha
documentacion debera presentarse convenientemente anillada o encuadernada, salvo
gue el formato de la misma no lo permita.

SOBRE NUMERO 1: Debera tener el siguiente titulo “SOBRE N° 1: Documentacion
general relativa a la licitacion del contrato de servicio de ejecucion del proyecto
“QUEDATE".




;

Su contenido sera el siguiente:

A. Declaracién responsable en la que se indique expresamente que el/la licitador/a

cumple las condiciones legalmente establecidas para contratar con el Cabildo
Insular de Tenerife, segun el modelo establecido como Anexo I.

Si varios/as empresarios/as acuden a la licitacion constituyendo una UNION
TEMPORAL, presentaran, ademas, el compromiso de constituirse formalmente en
union temporal de empresas en caso de resultar adjudicatarios/as del contrato, y
la designacién de un/a representante o apoderado/a Unico/a de la union con
poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del
contrato se deriven hasta la extincion del mismo, sin perjuicio de la existencia de
poderes mancomunados que puedan otorgar las empresas para cobros y pagos
de cuantia significativa.

Relacion de empresas pertenecientes al mismo grupo: a los efectos de la
aplicacion de la regla prevista en el articulo 86.1 del RGLCAP, debera presentar
declaracién concerniente a las empresas pertenecientes al mismo grupo o de
encontrarse en alguno de los supuestos previstos en el articulo 42 del Codigo de
Comercio, con indicacion de los que se presentan a licitacion.

13.5. SOBRE NUMERO 2: Debera tener el siguiente titulo “SOBRE N° 2: oferta relativa a
los criterios de adjudicacion NO evaluables mediante cifras o porcentajes, para
la licitacién del contrato de servicio de ejecucidn del proyecto “QUEDATE".

Los/as licitadores/as incluiran en este sobre la documentacién relacionada con el
criterio de adjudicacién nimero 1, no evaluable mediante cifras 0 porcentajes, a que
se refiere la clausula 10 del presente pliego, conteniendo todos los elementos que la
integran, incluidos los aspectos técnicos de la misma.

Se debera aportar lo siguiente:

1.

Proyecto desarrollado en coherencia con los objetivos y descripcidn prevista en el
pliego especificando los ambitos de intervencidn, las competencias, la metodologia
y las etapas del proyecto. (criterio 1.1)

Elaboracion de un contenido tipo para la intervencion grupal con jovenes con
ejemplos practicos de aplicacion delimitando la estrategia y el objetivo de cada
contenido. (criterio 1.2).

Propuesta de coordinacion externa, relacibn de programas y recursos con una
breve explicacion de la posible vinculacion de los mismos con el proyecto por
zonas geograficas (norte, sur y metropolitana) (criterio 1.3).

Si algun/a licitador/a no aporta la documentacion relativa a alguno de los criterios a
gue se refiere este apartado, o la misma no contiene todos los requisitos exigidos en
los parrafos anteriores, la proposicion de dicho/a licitador/a no sera valorada respecto
del criterio de que se trate.




;

13.6.

13.7.

Para ser tenida en cuenta, dicha documentacion debera estar suscrita en su totalidad
por el/la licitador/a, o ir acompafada de una relacién de los documentos que la
integran firmada por el/la licitador/a, en la que declare, bajo su responsabilidad, ser
ciertos los datos aportados. La Administracion se reserva la facultad de comprobar en
cualquier momento su veracidad, bien antes de la adjudicaciéon del contrato, o bien
durante su vigencia, pudiendo realizar tal comprobacion por si misma, o mediante
peticion al/la licitador/a o adjudicatario/a de documentacion o informes
complementarios. La falsedad o inexactitud de tales datos provocara la desestimacion
de la oferta o, en su caso, la resoluciéon del contrato, con pérdida de la garantia
constituida, asi como la exigencia de las responsabilidades e indemnizaciones que de
tal hecho se deriven.

SOBRE NUMERO 3: Debera tener el siguiente titulo: “SOBRE N° 3: Proposicion
econdmica relativa a los criterios de adjudicacion evaluables mediante cifras o
porcentajes, para la licitacién del contrato de servicio de ejecucion del proyecto
“QUEDATE".

Los/las licitadores/as incluirdn en este sobre la documentacion relacionada con el
criterio de adjudicacion nim. 2 a que se refiere la clausula 10 del presente pliego y que
se detallan a continuacion, debiendo contener todos los elementos que la integren:

A. Oferta econOmica: sera redactada segun el Anexo Il al presente Pliego. No
debera superar el presupuesto de licitacion establecido en la clausula 6 del
presente pliego. Deberd indicarse, como partida independiente, el importe del
Impuesto General Indirecto Canario (IGIC) que deba ser repercutido.

B. En su caso, compromiso de contratacién de personas en situacién de desempleo,
en los términos fijados por la clausula 10.3 del presente documento, en relacion
con el perfil del equipo de trabajo minimo fijado en el pliego de prescripciones
técnicas particulares.

En la oferta econdémica se entenderan incluidos a todos los efectos los demas tributos,
tasas y canones de cualquier indole que sean de aplicacion, asi como todos los gastos
gue se originen para el/la adjudicatario/a, como consecuencia del cumplimiento de las
obligaciones contempladas en el presente pliego.

Si algun/a licitador/a no aporta la documentacién a que se refiere este apartado, o la
misma no contiene todos los requisitos exigidos en los parrafos anteriores, la
proposicion de dicho/a licitador/a no seré valorada respecto del criterio de que se trate.

Para ser tenida en cuenta, dicha documentacion debera estar suscrita en su totalidad
por el/la licitador/a, o ir acompafada de una relacién de los documentos que la
integran firmada por el/la licitador/a, en la que declare, bajo su responsabilidad, ser
ciertos los datos aportados. La Administracion se reserva la facultad de comprobar en
cualquier momento su veracidad, bien antes de la adjudicaciéon del contrato, o bien
durante su vigencia, pudiendo realizar tal comprobacion por si misma, o mediante
peticibn al/la licitador/a o adjudicatario/a de documentacibn o informes
complementarios. La falsedad o inexactitud de tales datos provocara la desestimacion
de la oferta o, en su caso, la resolucion del contrato, con pérdida de la garantia
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13.8.

13.9.

13.10.

13.11.

13.12.

constituida, asi como la exigencia de las responsabilidades e indemnizaciones que de
tal hecho se deriven.

Los/as licitadores/as habran de presentar sus proposiciones referidas a la totalidad de
los servicios objeto del contrato.

Cada licitador/a podréa presentar s6lo una proposicion en relacién con el objeto del
contrato, sin que se puedan presentar variantes o alternativas.

El/la empresario/a que haya licitado en union temporal con otros/as empresarios/as no
podra, a su vez, presentar proposiciones individualmente, ni figurar en mas de una
unién temporal participante en la licitacion. El incumplimiento de esta prohibicién dara
lugar a la no admisién de todas las proposiciones por él/ella suscritas.

No se aceptaran aquellas proposiciones que tengan omisiones, errores o tachaduras
que impidan conocer claramente todo aquello que la Administracién estime
fundamental para la oferta.

Al objeto de obtener los certificados acreditativos de la situacion de estar al corriente
en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con el Estado, con la Administracion
de la Comunidad Auténoma Canaria, y con la Tesoreria General de la Seguridad
Social de la empresa adjudicataria, y en virtud del Real Decreto 209/2003, de 21 de
febrero, por el que se regulan los registros y las notificaciones telematicas, asi como la
utilizacion de medios telematicos para la sustitucién de la aportacion de certificados
por los ciudadanos, con la presentacion de las proposiciones econémicas y técnicas a
este procedimiento se entenderd que se autoriza expresamente a la Corporacion
Insular para solicitar y obtener en nombre de los licitadores, de oficio y por via
telematica, los certificados acreditativos de la situacion de estar al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias del Estado, con la Comunidad Auténoma
Canaria y con la Seguridad Social, no debiéndolos aportar, en su caso, el licitador
propuesto como adjudicatario.

Cuando, como consecuencia de problemas técnicos, o cualquier otra circunstancia,
sea imposible para esta Corporacién obtener por via telematica dichos certificados, se
requerira al licitador propuesto como adjudicatario para que sea éste el que en el plazo
de cinco (5) dias habiles presente los mismos.

La acreditacion de encontrarse al corriente en las obligaciones tributarias del Cabildo
Insular de Tenerife se obtendra de oficio por el 6rgano de contratacion.

MESA DE CONTRATACION

La Mesa de Contratacion estara integrada por:

Un/a Presidente/a, que sera el Sr. Director Insular de Educacion, Cultura y Unidades
Artisticas, por delegacién del Sr. Consejero Insular del Area Tenerife 2030: Innovacion,
Educacion, Cultura y Deportes, o persona quien lo sustituya, excepto en el supuesto
gue asista el Presidente de la Corporacion.




o2);

Los/as vocales siguientes:
- El Sr. Vicesecretario General de la Corporacion, o funcionario/a que lo sustituya.
- El Sr. Interventor General, o funcionario/a que lo sustituya.

- El Jefe del Servicio Administrativo de Educacion y Juventud o funcionario/a que lo
sustituya.

- Un Técnico de la Unidad Funcional de Juventud.

Un/a Secretario/a, que sera un Técnico/a de Administracibn General del Servicio
Administrativo de Educacion y Juventud.

15. CLASIFICACION DE LA DOCUMENTACION GENERAL

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

Concluido el plazo de presentacién de proposiciones, la Mesa de Contratacion
procedera a la calificacion de la documentacién general contenida en los sobres
ndamero uno presentados por los/las licitadores/as, y si observase defectos materiales
en la documentacion presentada, lo notificara por fax al/la licitador/a correspondiente,
dejando constancia de dicha notificacion en el expediente, concediéndole un plazo no
superior a tres dias habiles para que lo subsane. Ahora bien, si la documentacion de
un/a licitador/a contuviese defectos sustanciales o deficiencias materiales no
subsanables, no sera admitido a la licitacion.

Al margen de la subsanacion a que se refiere el parrafo anterior, la Mesa de
Contrataciéon, a efectos de completar la acreditacion de la solvencia de los/as
licitadores/as, podra recabar de éstos las aclaraciones que estime oportunas sobre las
certificaciones y documentos presentados, asi como requerirlos para la presentacion
de otros documentos complementarios, requerimiento que deberd ser cumplimentado
en el plazo maximo de cinco dias naturales y siempre antes de la declaracién de
admision de las proposiciones.

Transcurrido dicho plazo se procedera a la adopcion de acuerdo sobre admision
definitiva de los/las licitadores/as, procediendo a continuacion en su caso, a la apertura
del sobre n° 2 de los licitadores admitidos.

En su caso, la Mesa de Contratacion podra designar a personal técnico, o Comision de
apoyo encargada de elaborar los correspondientes informes técnicos en relaciéon con
la valoracion de la documentacion contenida en el sobre n° 2.

16. APERTURA DE PROPOSICIONES ECONOMICAS Y TECNICAS

16.1.

La Mesa de Contratacién, una vez calificada la documentacion del sobre n°® 1 y
realizadas las subsanaciones y, en su caso, aportadas las aclaraciones o documentos
complementarios requeridos, o transcurrido el plazo que se hubiere conferido al efecto,
realizara la apertura de los sobres nimero 2 de los/as licitadores/as admitidos/as, que
contienen la documentacion de las proposiciones relativas a los criterios de
adjudicacion no evaluables mediante cifras o porcentajes a que se refiere la clausula
10.




;

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

La Mesa de Contratacién podra remitir al personal técnico, 0 en su caso a la Comision
de apoyo, la documentacion de los sobres n°® 2, a fin de que por ésta se realice la
valoracion de los criterios de adjudicacion a aplicar.

Una vez realizado el estudio de las distintas ofertas segun los criterios indicados, se
elaborara un informe en el que se expresara la valoracion y evaluacion obtenida por
los/las licitadores/as en cada uno de los criterios de adjudicacion, y clasificara las
proposiciones presentadas por orden decreciente.

A continuacion se llevara a cabo la apertura del sobre n°® 3, correspondiente a la oferta
econémica y la documentacion relativa a los criterios evaluables en cifras o
porcentajes, procediéndose a su valoracién con arreglo al procedimiento indicado en
los péarrafos anteriores, si fuese necesario, y reflejando el resultado de la misma en
informe.

Una vez realizadas dichas valoraciones, la Mesa de Contratacion clasificara por orden
decreciente las proposiciones presentadas, elevandola al 6rgano de contratacion,
acompafada de la documentacién generada en sus actuaciones y, en su caso, de los
informes emitidos. Dicha propuesta no crea derecho alguno mientras el 6rgano de
contratacion no dicte la resolucion de adjudicacion.

PROPUESTA DE ADJUDICACION

17.1.

A la vista de la propuesta de la Mesa de Contratacion, el 6rgano de contratacién
requerira all/la licitador/a que haya presentado la oferta econdémicamente mas
ventajosa para que en el plazo de diez (10) dias habiles a contar desde el siguiente al
de la recepcion del requerimiento, presente la documentacion que se indica a
continuacion:

A.- Personalidad, representacion y capacidad: el documento o documentos que
acrediten la personalidad del/la empresario/a y la representacion, en su caso, en
la forma siguiente:

1) Documento Nacional de ldentidad, cuando se trate de empresarios/as
individuales.

2) Sise trata de persona juridica debera presentar escritura de constitucion, y
de modificacién en su caso, inscrita en el Registro Mercantil, cuando este
requisito fuera exigible conforme a la legislacion mercantil que le sea
aplicable. Si no lo fuere, debera presentar el documento de constitucion,
estatutos o acto fundacional en el que consten las normas por las que se
regula su actividad, inscritos, en su caso, en el correspondiente Registro
oficial que fuera preceptivo.

Las empresas no espafiolas de Estados miembros de la Unién Europea
o signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo, habran de
acreditar su capacidad de obrar mediante presentacion de certificacion o
declaracién jurada de estar inscritas en alguno de los registros que se
indican en el Anexo | del Reglamento General de la LCAP.




;

B.-

Los/as restantes empresarios/as extranjeros/as deberan acreditar su
capacidad de obrar mediante informe expedido por la representaciéon
diplomatica espafiola en el Estado correspondiente, en la que se haga
constar que figuran inscritos en el Registro local, profesional, comercial o
analogo o, en su defecto, que actian con habitualidad en el trafico local en
el ambito de las actividades que constituyen el objeto del contrato.

Asi mismo, deberan aportar informe de la respectiva misién diplomatica
permanente espafiola relativo a que el Estado de su procedencia admite a
su vez la participacion de empresas espafiolas en la contratacion con la
Administracidn, en forma substancialmente analoga.

3) Cuando ellla propuesto/a como adjudicatario/a actie mediante
representante, éste/a debera aportar documento fehaciente acreditativo de
la existencia de la representacion y del &mbito de sus facultades para licitar.

Si fuera persona juridica, el poder general deberéd figurar inscrito, en su
caso, en el Registro Mercantil. Si se trata de un poder especial para un acto
concreto no serd necesario el requisito de su previa inscripcion en el
Registro Mercantil. Igualmente, la persona con poder bastante a efectos de
representacion debera acompafiar copia compulsada, notarial o
administrativamente, de su Documento Nacional de Identidad o, en su caso,
el documento que haga sus veces

Solvencia econdmica-financiera y técnica o profesional: deberd aportar la
documentacion acreditativa de la solvencia econémica y financiera y técnica o
profesional de conformidad con lo sefialado en la clausula 4.4 del presente
Pliego.

En caso de que el/la propuesto/a como adjudicatario/a se base en la solvencia y
medios de otras entidades conforme a la clausula 4.4 de este pliego, ademas de
la documentacién exigida en los apartados anteriores firmada por la empresa que
presta la solvencia o los medios, debera presentar certificado, emitido por el
6rgano de direccion de la citada empresa, acreditativo de tal circunstancia.

Las empresas que liciten en Unién Temporal de Empresas deberan acreditar
los requisitos de solvencia econémica y financiera y técnica o profesional
referidos a todas y cada una de ellas.

Empresas extranjeras (Estados no miembros de la Union Europea): declaracion
de someterse a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales espafioles de
cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto
pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional
extranjero que pudiera corresponder al licitante.

La presentacion por el/la licitador/a del certificado de estar inscrito en el Registro
de Contratistas del Estado o de la Comunidad Autonoma de Canarias surtira los
efectos previstos en el art. 83 TRLCSP respecto de la acreditacibn de sus
condiciones de aptitud en cuanto a su personalidad y capacidad de obrar,
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representacion, habilitacion profesional o empresarial, solvencia econémica vy
financiera, y clasificacién, asi como la concurrencia o no concurrencia de las
prohibiciones de contrata rque deban constar en el mismo.

E.- Obligaciones tributarias: justificante del alta en el Impuesto sobre Actividades
Econdmicas y ultimo recibo de pago del impuesto. Esta documentacion debera
estar referida al epigrafe correspondiente al objeto del contrato que les faculte
para su ejercicio en el ambito territorial en que las ejercen, debiendo completarse
complementarse con una declaracion responsable del/la licitador/a de no haberse
dado de baja en la matricula del citado Impuesto.

F.- Acreditacion de la constitucién de la garantia definitiva, en los términos expuestos
en el apartado siguiente.

G.- Acreditacion de adquisicién del compromiso formal con el Cabildo Insular de
Tenerife de satisfacer o haber satisfecho, antes del inicio de los trabajos para la
Corporacion, las exigencias referidas a los servicios o actividades incluidos en el
objeto del contrato y respecto de los trabajadores, equipos y maquinaria que la
empresa destine a la realizacion de los mismos, establecidas en la clausula 19
del presente pliego.

H.- Cualesquiera otros documentos acreditativos de su aptitud para contratar o de la
efectiva disposicion de los medios que se hubiesen comprometido a dedicar o
adscribir a la ejecucién del contrato conforme al articulo 64.2 TRLCSP que le
reclame el érgano de contratacion.

I.- Los/as extranjeros/as, sean personas fisicas o juridicas, pertenecientes o no a
Estados miembros de la Uniébn Europea que no tengan domicilio fiscal en
Espafia, deberan presentar certificacion expedida por autoridad competente en el
pais de procedencia, acreditativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de
las correspondientes obligaciones tributarias. Asi mismo, habran de presentar
certificacion, también expedida por autoridad competente, en la que se acredite
gue se hallan al corriente en el cumplimiento de las obligaciones sociales que se
exijan en el pais de su nacionalidad. Toda la documentacién relacionada en este
apartado habra de referirse a los doce meses inmediatamente anteriores a la
fecha del anuncio de licitacion.

17.2. La actuacion del 6rgano de contratacion debera acomodarse a la propuesta de la
Mesa de Contratacion, salvo que expresamente se justifiguen los motivos para
apartarse de tal propuesta, o que ésta se haya efectuado con infraccion del
ordenamiento juridico, en cuyo caso la licitacion quedara sin efecto.

18. CONSTITUCION DE LA GARANTIA DEFINITIVA

18.1. El/la licitador/a propuesto/a como adjudicatario/a deberd acreditar, en el plazo
concedido en el apartado 1 de la clausula anterior, la constitucion de la garantia
definitiva por importe del 5 por 100 del importe de adjudicacién del contrato, excluido el
IGIC.
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18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

No serd precisa la constitucion de la garantia reseflada en los parrafos anteriores
cuando el/la adjudicatario/a hubiere constituido en el mismo plazo, o con anterioridad
al mismo, garantia global por importe suficiente ante la Administracion contratante, en
los términos previstos en el articulo 98 TRLCSP, y dicha garantia se encontrara
vigente y efectiva.

La garantia podra constituirse mediante alguna de las siguientes formas:

a.- Efectivo o en valores de deuda publica, éstos Ultimos representados
mediante certificado de inmovilizacién de los valores anotados.

b.- Avales prestados por alguno de los bancos, cajas de ahorro,
cooperativas de crédito, establecimientos financieros de crédito y
sociedades de garantia reciproca autorizados para operar en Espafia.

c.- Seguros de caucion otorgados por entidad aseguradora autorizada
para operar en el ramo.

Los avales y los certificados de seguro de caucion deberan estar bastanteados
por la Vicesecretaria General de la Corporacion Insular.

La garantia definitiva se constituira en la Unidad Orgénica de Tesoreria de la
Corporacion.

Cuando, a consecuencia de la modificacion del contrato, experimente variacion su
precio, se reajustara la garantia en el plazo de quince (15) dias, contados desde la
fecha en que se notifique al/la adjudicatario/a la resolucion de modificacion del
contrato, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 99 TRLCSP.

En el plazo de quince (15) dias, contado desde la fecha en que se hagan efectivas, en
su caso, las penalidades o indemnizaciones, el/la adjudicatario/a debera reponer o
ampliar la garantia constituida en la cuantia que corresponda, incurriendo, en caso
contrario, en causa de resolucion.

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

19.1.

19.2.

Sera de aplicacion a la presente contratacion lo dispuesto en la especificacion técnica
ETP-30, “Contratacion de entidades externas”, del Sistema de Gestion de Prevencion
de Riesgos Laborales del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife”, y en concreto su
apartado 5.2, segln se detalla a continuacion.

El/la licitador/a propuesto/a como adjudicatario/a debera acreditar, en el plazo
concedido en el apartado 1 de la cldusula 17, que adquiere el compromiso formal con
el Cabildo Insular de Tenerife de satisfacer o haber satisfecho, antes del inicio de los
trabajos para la Corporacion, las siguientes exigencias referidas a los servicios o
actividades incluidos en el objeto del contrato y respecto de los trabajadores, equipos y
magquinaria que la empresa destine a la realizacion de los mismos:
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Cumplir con las disposiciones generales de la Ley 31/1995 de Prevencion de
Riesgos Laborales (y modificaciones posteriores) y cuantas reglamentaciones
que la desarrollan le sean de aplicacion.

Haber adoptado alguna de las modalidades previstas en el art. 10 del capitulo IlI
del Reglamento de los Servicios de Prevencion (R.D. 39/1997 y modificaciones
posteriores) en lo relativo a la organizacién de recursos para el desarrollo de las
actividades preventivas necesarias para el desarrollo de su actividad.

Haber informado adecuadamente a todos sus trabajadores sobre los riesgos
inherentes a su puesto y entorno de trabajo y sobre las medidas de proteccién o
prevencion que se deban adoptar, de acuerdo a una evaluacién de riesgos y a
una planificacién de medidas preventivas que sera lo suficientemente completa
como para poder realizar los trabajos en 6ptimas condiciones de seguridad.
Esta evaluacion incluira, en su caso, la informacién e instrucciones que pueda
haber aportado el Cabildo de Tenerife con relacion al entorno de los trabajos,
empresas concurrentes y riesgos que pueden generar, etc.

Haber formado adecuadamente a todos sus trabajadores sobre el desempefio
de su trabajo en adecuadas condiciones de seguridad y salud.

Poner a disposicion de los trabajadores maquinas y equipos de trabajo que
cumplan la legislacion que les son de aplicaciéon (R.D. 1215/97, R.D. 1435/92,
R.D. 56/95, R.D. 1644/2008, etc.)

Poner a disposicion de los trabajadores equipos de proteccidén individual
adecuados y con arreglo a la reglamentacion vigente (R.D. 1407/92 y R.D.
773/97).

Satisfacer la obligacion legal en cuanto a la acreditacion de la aptitud médica de
los trabajadores para el desempefio seguro de su puesto de trabajo.

Cumplir con sus obligaciones con relacion a la comunicacion de apertura del
centro de trabajo, si procede.

Cumplir con sus obligaciones con relacién a la Ley 32/2006 de Subcontratacion
en el Sector de la Construccion, si procede (libro de subcontratacion, limites a la
subcontratacion, inscripcion en el Registro de Empresas Acreditadas, etc.)

Establecer los adecuados medios de coordinacién con el ECIT y/o con otras
empresas/trabajadores autbnomos que puedan desarrollar tareas en el centro
de trabajo durante la ejecucién de la actividad o servicio por el que se le
contrata, de acuerdo con el R.D. 171/2004. En el caso de que sea necesaria la
designacion, por parte de la empresa contratada, de una persona encargada de
la coordinacién de las actividades preventivas ésta debera disponer de una
formacion preventiva correspondiente, como minimo, a las funciones de nivel
intermedio.

Disponer de la presencia en el centro de trabajo de los recursos preventivos
necesarios cuando se dé alguna de las circunstancias mencionadas en el Art. 4
de la Ley 54/2003 (art. 32-bis afiadido a la Ley 31/95 de PRL), sin menoscabo
de lo sefialado en el punto anterior.
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19.3.

e Aceptar el compromiso, por parte de la entidad externa, de que en caso de que
se decida subcontratar alguna parte del trabajo a desarrollar para el ECIT,
hecho que se comunicaré con la debida antelacion, requerir4 de la subcontrata
el mismo compromiso que el aqui reflejado en todos los puntos de esta
declaracién, de lo cual quedara constancia escrita, sin menoscabo del resto de
obligaciones impuestas por la normativa de subcontratacion en el sector de la
construccion, si se trata de obras de construccion.

La acreditacion de estos puntos se entenderd satisfecha mediante la presentacion de
la correspondiente declaracién, segun modelo adjunto como Anexo Il (FETP-30.1),
firmado por el representante legal del empresario, o bien, en caso de trabajadores
autbnomos, mediante la presentacién de la declaracién con el modelo adjunto como
Anexo lll.bis (FETP-30.2).

20. ADJUDICACION DEL CONTRATO, DESISTIMIENTO Y RENUNCIA

21.

20.1.

20.2.

20.3.

20.4.

20.5.

La adjudicacion del contrato se realizara dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
recepcion de la documentacion referida en las clausulas anteriores.

La resolucion de adjudicacién serd publicada en el perfil del contratante, sin perjuicio
de ser notificada directamente al/la adjudicatario/a y a los/as restantes licitadores/as.

Cuando no proceda la adjudicacién del contrato al/la licitador/a que hubiese propuesto
en primer lugar, por no atender al requerimiento de presentacion de documentacion o
por no cumplir las condiciones necesarias para la adjudicacién, la Administracién
requerira al/la siguiente licitador/a clasificado/a la presentacion de la documentacién
correspondiente, en los términos y bajo las condiciones descritos en las clausulas
anteriores.

La adjudicacibn debera dictarse en todo caso, siempre que alguna de las
proposiciones presentadas reuna los requisitos exigidos en el presente pliego, no
pudiendo en tal caso declararse desierta la licitacion.

No obstante lo dispuesto en los parrafos anteriores, y de conformidad con lo
expresado en el articulo 155 TRLCSP, la Administracién, antes de dictar la
adjudicacion, podra renunciar a celebrar el contrato por razones de interés publico, o
desistir del procedimiento tramitado, cuando éste adolezca de defectos no
subsanables, debiendo de indemnizar a los/las licitadores/as, en ambos casos, de los
gastos que su participacion en la licitacién les hubiese efectivamente ocasionado,
hasta un maximo de mil euros (1.000 €).

FORMALIZACION DEL CONTRATO

21.1.

21.2.

El/la adjudicatario/a queda obligado/a a suscribir, dentro del plazo de quince (15) dias
habiles desde la fecha de la notificacibn de la adjudicacion, el documento
administrativo de formalizaciéon del contrato, formando parte del contrato, la oferta
del/la adjudicatario/a y un ejemplar del pliego de clausulas administrativas particulares
y de las prescripciones técnicas debidamente compulsados.

El documento en que se formalice el contrato sera en todo caso administrativo, siendo




22.

23.

o2);

21.3.

titulo valido para acceder a cualquier registro publico.

El contrato se formalizara en escritura publica cuando asi lo solicite el/la contratista,
siendo a su costa los gastos derivados de su otorgamiento.

Si por causa imputable al/la adjudicatario/a no pudiera formalizarse el contrato dentro
del plazo indicado, la Administracion podra acordar la resoluciéon del mismo. En tal
supuesto, procedera la incautacion de la garantia y la indemnizacién de los dafios y
perjuicios ocasionados.

El 6rgano de contratacion podra efectuar una nueva adjudicacion al/la licitador/a o
licitadores/as siguientes a aquél, por el orden en que hayan quedado clasificadas sus
ofertas, siempre que ello fuese posible y que el/la nuevo/a adjudicatario/a haya
prestado su conformidad, en cuyo caso se concedera a éste un plazo de diez (10) dias
habiles para cumplimentar lo sefialado en las clausulas 17 a 19.

DESIGNACION DE LA PERSONA RESPONSABLE DE LOS TRABAJOS OBJETO DEL

CONTRATO Y DE LA PERSONA INTERLOCUTORA CON LA ADMINISTRACION

22.1.

22.2.

22.3.

22.4.

El érgano de contratacion designard una persona fisica, vinculada al ente contratante,
como responsable del trabajo, a quién correspondera supervisar su ejecucion, adoptar
las decisiones y dictar las instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta
ejecucion de la prestacion pactada.

La designacién del/la responsable del contrato, y el ejercicio o no por el/la mismo/a de
sus facultades, no eximira al/la contratista de la correcta ejecucion del objeto del
contrato.

La entidad contratista debera designar un/a interlocutora, que desempefara las
funciones de intermediacion entre aquella y el/la responsable de los trabajos.

El/la responsable y sus colaboradores/as, acompafnados por el/la delegado/a del/la
contratista, tendrén libre acceso a los lugares donde se realice el servicio.

El/la contratista, sin coste adicional alguno, facilitara a la Administracion asistencia
profesional en las reuniones explicativas o de informacion, que ésta estime necesarias
para el aprovechamiento de la prestacién contratada.

OBLIGACIONES DEL/LA CONTRATISTA

23.1.

23.2.

OBLIGACIONES GENERALES

El contrato se ejecutard con estricta sujecién a las estipulaciones contenidas en el
presente pliego de clausulas administrativas particulares y observando fielmente lo
establecido en el pliego de prescripciones técnicas, asi como las instrucciones que, en
su caso, le diere el/lla responsable del contrato designado por el érgano de
contratacion.

El personal adscrito a los trabajos dependera exclusivamente del/la contratista, el cual
tendra todos los derechos y deberes inherentes a su calidad de empresario/a respecto
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23.3.

23.4.

23.5.

23.6.
23.7.

del mismo.

Los/as trabajadoras o profesionales contratados por la entidad adjudicataria no
tendran en ningln caso vinculacion juridica ni relacion laboral con el Cabildo Insular,
por lo que los derechos y obligaciones que conlleve dicha relacion laboral o juridica,
serd en todo caso responsabilidad de la entidad contratada al ser la que ostenta la
calidad de empresario.

En general, el/la contratista respondera de cuantas obligaciones le vengan impuestas
en su caracter de empleador/a, asi como del cumplimiento de cuantas normas regulan
y desarrollan la relacién laboral y con la Seguridad Social o de otro tipo, existente entre
aguél, o entre sus subcontratistas, y los/as trabajadores/as de uno y otro, sin que
pueda repercutir contra la Administracion ninguna multa, sancion o cualquier tipo de
responsabilidad que por incumplimiento de alguna de ellas, pudieran imponerle los
Organismos competentes.

El Cabildo Insular de Tenerife Unicamente ostentard el caracter de contratista en el
contrato administrativo suscrito, correspondiéndole los derechos y obligaciones
especificadas en el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

De haber manifestado el compromiso de contratacion del personal necesario entre
personas inscritas como demandantes de empleo con, al menos, seis meses de
antigliedad a la fecha efectiva de contratacion, en los términos fijados por la clausula
10.3.D, el mismo tendra la consideracion de condicion especial de ejecucion del
contrato en los términos establecidos por el art 212.1 TRLCSP. El incumplimiento de
dicho compromiso dara lugar a la imposicion de penalidad por valor del 5 por cien del
presupuesto del contrato.

El/la contratista debera cumplir, ademas, bajo su exclusiva responsabilidad, las
disposiciones vigentes en materia de seguridad e higiene en el trabajo El
incumplimiento de dichas obligaciones no implicara responsabilidad alguna para esta
Administracion.

El/la contratista debera respetar el caracter confidencial de aquella informacién a la
gue tenga acceso por la ejecucién del contrato y que haya llegado a su conocimiento
con ocasion del mismo.

La ejecucion del contrato se realizara a riesgo y ventura del/la contratista.

Seréa obligacion del/la contratista indemnizar todos los dafios y perjuicios causados,
por si o por personal o medios dependientes del mismo, a terceros como
consecuencia de las operaciones que requiera la ejecucion del contrato. Cuando tales
dafios y perjuicios hayan sido ocasionados como consecuencia inmediata y directa de
una orden de la Administraciobn serd responsable la misma dentro de los limites
sefialados en las leyes.

El/la contratista sera igualmente responsable de los dafios y perjuicios que se originen
durante la ejecucion del contrato, tanto para la Administracion como para terceros, por
defectos o insuficiencias técnicas de su trabajo, o por los errores materiales, omisiones
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23.8.

23.9.

23.10.

23.11.

23.12.

23.13.

e infracciones de preceptos legales o reglamentarios en los que el trabajo haya
incurrido, de acuerdo con lo establecido en el articulo 305 TRLCSP. Si el contrato se
ejecutara de forma compartida con mas de un/a profesional, todos/as responderan
solidariamente de las responsabilidades a que se refiere esta clausula.

En todo caso el/la contratista indemnizara a la Administracion de toda cantidad que se
viese obligada a pagar por incumplimiento de las obligaciones establecidas en este
pliego, aunque ello le venga impuesto por resolucién judicial o administrativa.

El/la contratista proporcionara a la Administracion contratante, en soporte informatico,
todos los datos, calculos, proceso y procedimientos empleados durante la elaboracién
de los trabajos.

El/la contratista no podra utilizar ni para si ni para terceros datos algunos sobre el
trabajo contratado u obtenidos en virtud de la ejecucién del contrato, ni publicar total o
parcialmente su contenido sin autorizacién expresa por escrito del Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife. El incumplimiento de esta obligacién sera causa de resolucion del
contrato, sin perjuicio de la responsabilidad en la que incurra el/la contratista.

Respecto a los datos de caracter personal, se tendra en cuenta lo establecido en la
Ley Organica 15/1999 sobre proteccion de datos personales.

Correspondera al/la contratista, que asumira los gastos que conlleven, las siguientes
actuaciones:

A. La obtencion de las autorizaciones y licencias, documentos o cualquier
informacion, tanto oficial como particular, que se requieran para la realizacién del
servicio contratado.

B. Los gastos de comprobacion de materiales, vigilancia del proceso de ejecucion y
posterior asistencia durante el plazo de garantia.

C. Las pruebas, ensayos o informes necesarios para verificar la correcta ejecucion
del servicio contratado, con el limite del 1% del precio total del contrato.

D. La formalizacién en escritura publica del contrato, si asi lo solicitase.

Cuando proceda, seran de cuenta del/la contratista todos los gastos derivados de la
publicacion de la licitacion en Boletines Oficiales y en dos periédicos de la isla por una
sola vez hasta la cantidad maxima de 1.000 euros. Los citados gastos de publicacion
se descontaran en el primer pago efectuado a favor del/la contratista, salvo que
acredite el ingreso del coste de aquellos en la Tesoreria General del Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife.

Sera de cuenta de la entidad contratista sufragar los gastos derivados de la obtencion
del material necesario para la correcta ejecucion del contrato, tales como ordenadores,
teléfonos, fotocopias, etc.

El/la contratista debera tener suscritos los seguros que resulten obligatorios segun lo
dispuesto en la legislacion vigente.
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23.14.

23.15.

23.16.

23.17.

23.18.

El/la contratista facilitara a la Administracion, sin ningan coste adicional, cuantos
servicios profesionales se estimen necesarios y sean inherentes a la normal ejecucion
del contrato y su control por la Administracion, tales como asistencia a reuniones,
informes de ejecucion, exposicion publica de dicha ejecucion, etc.

La empresa adjudicataria deberd cumplir en todo momento las normas de
comunicacion e imagen corporativa que a tal efecto le comunique el 6rgano de
contratacion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Con caracter general, la entidad contratista debera respetar las directrices que en
materia de seguimiento y evaluacion determine el dérgano de contratacion,
comprometiéndose a cumplimentar y entregar la documentacion en plazos y formas
establecidos.

La entidad contratista deberd contar, durante toda la ejecucion del contrato, con un
equipo de trabajo que relna las caracteristicas descritas a continuacion:

A. Un/a responsable / coordinador/a del proyecto.

B. Cuantos/as monitores/as sean necesarios/as para la correcta ejecucion del
proyecto propuesto, con formacidn especifica y experiencia contrastada, acorde al
contenido del proyecto y al menos lo siguiente:

e Formacioén y o experiencia animacion lectora o similar.

e Formacién complementaria de cursos, master, postgrados, seminarios o
similar sobre elaboracion animacion lectora, formacion de lectores,
dinamizacioén de bibliotecas, narracion oral, técnicas teatrales o similares.

e Al menos dos de los/as profesionales debe demostrar formacién y/o
experiencia en el trabajo con nifios y nifas.

Esta obligacion tendra caracter de obligacion contractual esencial, a los efectos de
resolucién del contrato por incumplimiento previsto en el art. 223.f) TRLCSP.

La entidad adjudicataria acreditara el cumplimiento de esta obligacion mediante la
aportacién de los curriculos firmados, en el plazo de treinta (30) dias a contar desde la
formalizacion del contrato, y de diez (10) dias a contar desde la sustitucion de alguna
de dichas personas, sin perjuicio de los requerimientos que efectie el érgano de
contratacion.

Dichos curriculos vendran acompafados, para cada una de las personas integrantes
del grupo de trabajo, del certificado de delitos de naturaleza sexual.

Ademas de lo dispuesto en los pérrafos anteriores, seran obligaciones del/la
contratista todas aquellas expresa o implicitamente establecidas en el pliego de
prescripciones técnicas.
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24. OBLIGACIONES DERIVADAS DEL TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACTER

PERSONAL.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley Organica 15/1999, de
Proteccion de datos de caracter personal (en adelante, LOPD), el/la adjudicatario/a
asumira las siguientes obligaciones:

A.

Finalidad del tratamiento.- El/la adjudicatario/a tratara los datos de caracter
personal responsabilidad del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife durante la
prestacion de los servicios regulados en el presente Pliego, ajustando su actividad
a las instrucciones que le indique el Excmo. Cabildo Insular de Tenerife al efecto,
asi como acomodandose a lo dispuesto en la normativa que le resulte aplicable en
materia de proteccion de datos de caracter personal. Asimismo el/la
adjudicatario/a se compromete a no realizar ningln otro tratamiento sobre los
datos personales, ni a aplicar o utilizar los datos a finalidades distintas a las
expresamente estipuladas en el presente documento.

Prohibicién de comunicacion de datos personales.- El/la adjudicatario/a guardara
bajo su control y custodia todos los documentos, ficheros e informacién
suministrada por el Excmo. Cabildo Insular de Tenerife; y se compromete a no
divulgarlos, transferirlos, o de cualquier forma comunicarlos, ni siquiera para su
conservacion, a otras personas.

Seguridad de los datos.- El/la adjudicatario/a tratara los ficheros con los datos
personales facilitados conforme a las politicas y normativas de seguridad que
resulten aplicables para garantizar la confidencialidad e integridad en funcién de la
naturaleza de los datos, de conformidad con lo dispuesto en la normativa vigente
en materia de medidas de seguridad para ficheros automatizados y no
automatizados.

Copias de seguridad.- El/la adjudicatario/a se compromete a no copiar o
reproducir la informacion facilitada por el Excmo. Cabildo Insular de Tenerife,
salvo cuando sea necesario para su tratamiento o para implantar las medidas de
seguridad a las que esté legalmente obligado como encargado de tratamiento. En
este Ultimo caso, cada una de las copias y reproducciones estara sometida a los
mismos requerimientos que en esta clausula se estipulan, debiendo ser destruidas
o devueltas, conforme se indica en el apartado siguiente.

Devolucion de los datos.- Una vez cumplida la prestacion del servicio objeto del
contrato, el/la adjudicatario/a se compromete a destruir o devolver los datos
facilitados por el Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, incluyendo los ficheros, la
base de datos y cualquier soporte 0 documento en el que conste algin dato de
caracter personal, a eleccion de ésta, una vez cumplida la prestaciéon del servicio
indicado y finalizado las relaciones entre ambas partes.

Limitacién de acceso.- El/la adjudicatario/a limitara el acceso a los ficheros con
datos de caréacter personal titularidad del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife,
Unicamente a aquellos de sus empleados y colaboradores que tengan necesidad




o2);

de acceder a los mismos para llevar a cabo sus funciones en relacion con el
servicio especifico encomendado en el presente Pliego.

G. Confidencialidad de los datos.- El/la adjudicatario/a se compromete a que toda la
informaciéon que le haya sido entregada por el Excmo. Cabildo Insular de Tenerife
o toda aquella a la que ésta pudiera acceder como consecuencia de la prestaciéon
de los servicios objeto del contrato, se mantenga bajo la propiedad exclusiva del
Excmo. Cabildo Insular de Tenerife y tendra, en todo momento, caracter
confidencial.

H. Garantia del cumplimiento de la LOPD.- El/la adjudicatario/a garantizara el
cumplimiento de las obligaciones que le correspondan como encargado del
tratamiento en virtud de la normativa que le resulte de aplicacion en materia de
proteccion de datos de caracter personal.

En este sentido, a los efectos de cumplir lo dispuesto en el parrafo anterior, las
partes deberan consensuar aquellas politicas, clausulas y/o procedimientos a
aplicar para llevar a cabo el cumplimiento de tales obligaciones de forma correcta
conforme a la LOPD y a los criterios seguidos por la Agencia Espafiola de
Proteccion de Datos.

I. Responsabilidades.- De conformidad con lo establecido en el art. 12.4 LOPD, en
el caso de que el/la adjudicatario/a destine los datos a otra finalidad, los
comunique o los utilice incumpliendo las estipulaciones del presente contrato, o
incumpla las medidas de seguridad legalmente exigibles de acuerdo con el tipo de
datos objeto de tratamiento, serd considerado responsable del tratamiento
respondiendo de las infracciones en que hubiera podido incurrir. En tal sentido,
el/la adjudicatario/a debera indemnizar al Cabildo Insular de Tenerife por toda
reclamacion, dafio, deuda, pérdida, multa, sancion, costes y gastos, incluyendo
los honorarios razonables de abogados, con causa en cualquier incumplimiento
por el/la adjudicatario/a de cualquiera de las obligaciones contenidas en la
presente clausula o de la normativa que le resulte de aplicacion.

25. PROPIEDAD DE LOS TRABAJOS REALIZADOS

25.1.

25.2.

25.3.

Quedaran en propiedad del Cabildo Insular de Tenerife tanto el servicio recibido como
los derechos inherentes a los trabajos realizados, su propiedad industrial y comercial,
reservandose la Administracion su utilizaciébn, no pudiendo ser objeto de
comercializacién, reproducciébn u otro uso no autorizado expresamente por la
Administracion insular, y ésta, en consecuencia, podra recabar en cualquier momento
la entrega de los documentos o0 materiales que la integren, con todos sus
antecedentes, datos o procedimientos.

Los contratos de servicio que tengan por objeto el desarrollo y la puesta a disposicion
de productos protegidos por un derecho de propiedad intelectual o industrial llevaran
aparejada la cesion de éste a la Administracion contratante.

El/la contratista tendra la obligacion de proporcionar en soporte informético a la
Administracion todos los datos, calculos, procesos y procedimientos empleados




o2);

25.4.

durante la elaboracion de los trabajos.

Los trabajos que constituyan objeto de propiedad intelectual, se entenderan
expresamente cedidos en exclusiva a la Administracién contratante, salvo en el caso
de derechos preexistentes, en los que la cesién puede no ser con caracter de
exclusividad.

26. ABONOS AL/LA CONTRATISTA Y TRANSMISION DE LOS DERECHOS DE COBRO

26.1.

26.2.

26.3.

26.4.

26.5.

26.6.

El pago del precio del contrato se realizara en la forma que a continuacion se detalla, y
previo informe favorable o conformidad del responsable del mismo.

El pago se realizara contra factura, expedida de acuerdo con la normativa vigente y
atendiendo a lo que se indica en las clausulas siguientes, debiendo ser repercutido
como partida independiente el IGIC que corresponda, debidamente conformada por
ellla designado/a como responsable del contrato y la Jefatura del Servicio
Administrativo de Educacion y Juventud.

El régimen de pago del contrato serd el siguiente, segun la descripcion de las
condiciones generales del contrato establecidas en el pliego de prescripciones
técnicas particulares:

A. EI 35,33 % a la entrega de la documentacion prevista en clausula 9.2.A.

B. EI 40,00 %, una vez finalizado el mes de enero de 2018, previa presentacién de
los informes de las actividades realizadas hasta la fecha.

C. EI 24,67 % restante, tras la entrega de la memoria final.

La Administracién debera abonar el importe de las facturas dentro de los treinta dias
siguientes a la fecha de expedicién de los documentos que acrediten la conformidad
con lo dispuesto en el contrato de los servicios prestados, en los términos previstos en
el art. 216 TRLCSP.

El/la contratista podra ceder a un tercero, por cualquiera de los medios legalmente
establecidos, su derecho a cobrar el precio del contrato. Para que dicha cesion surta
efectos, y la Administracion expida el mandamiento de pago a favor del cesionario, es
preciso que se le notifique fehacientemente a ésta ultima el acuerdo de cesién.

La entidad adjudicataria tendra derecho a percibir abonos a cuenta por el importe de
las operaciones preparatorias de la ejecucion del contrato previo aseguramiento de
dichos pagos mediante la constitucion de garantia por el 5% de tal importe en los
modos establecidos previamente para la constitucién de la garantia definitiva.

Los abonos a cuenta que puedan realizarse en virtud de lo dispuesto en este apartado
no podran superar, aislada o conjuntamente, el 20 % del precio de adjudicacion.

Dichos abonos a cuenta se haran efectivos previa presentacion de factura y memoria
justificativa. Una vez abonados, se procedera a su descuento en la factura o facturas
gue, en ejecucion del contrato, sean presentadas al pago por el 6rgano de
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contratacion.

27. ORGANOS QUE INTERVIENEN EN LA TRAMITACION DE LAS FACTURAS

27.1.

Los organos que intervienen en la tramitacion de las facturas que se deriven de la
presente contratacion son los siguientes:

OFICINA CONTABLE

DENOMINACION: INTERVENCION GENERAL

CODIGO DIR 3 LA 0001752

ORGANO GESTOR

DENOMINACION: SERVICIO ADMINISTRATIVO DE EDUCACION Y JUVENTUD.

CODIGO DIR 3 LA0001757

UNIDAD TRAMITADORA

DENOMINACION SERVICIO ADMINISTRATIVO DE EDUCACION Y JUVENTUD
CODIGO DIR 3 LA0001757

28. FACTURACION

29.

28.1.

28.2.

El contratista tendrd la obligacion de presentar la factura o facturas derivadas de la
ejecucion del objeto del contrato ante un registro administrativo, en los términos de lo
previsto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun, en el plazo de treinta dias desde la fecha de la prestacion del
servicio. El contratista debera hacer constar en la factura que se expida por la entrega
de bienes o prestacion de servicios la identificacion del 6rgano gestor, de la unidad
tramitadora y de la oficina contable, con indicacién de los correspondientes cédigos de
acuerdo con el “Directorio Comun de Unidades y Oficinas DIR3” gestionado por la
Secretaria de Estado de Administraciones Publicas, conforme se detalla en la clausula
anterior.

Los contratistas, que de acuerdo con lo previsto en el articulo 4 de la Ley 25/2013,de
27 de diciembre, de impulso de Factura Electrénica y Creacion del Registro Contable
de Facturas en el Sector Publico, estén obligados a partir del 15 de enero de 2015, a
facturar electronicamente las contraprestaciones objeto del contrato, lo haran
ajustandose al formato estructurado de la factura electrénica Facturae version 3.2 x
con firma electrénica XAdES, disponible en la http://facturae.gob.es a través de la
Plataforma de facturacion electronica, http://face.gob.es.

CUMPLIMIENTO DE LOS PLAZOS, EJECUCION DEFECTUOSA Y PENALIDADES

29.1.

29.2.

29.3.

El/la contratista queda obligado/a al cumplimiento del plazo de ejecucion del contrato
en los términos del presente pliego.

La imposicion de penalidad no excluye la indemnizacion a que pueda tener derecho la
Administracién por los dafios y perjuicios ocasionados por el retraso imputable al/la
contratista.

La constitucién en mora del/la contratista no requerira intimacion previa por parte de la




30.

31.

32.

33.

o2);

29.4.

Administracion.

Si se produjera retraso en el cumplimiento de los plazos por causas no imputables al/la
contratista, la Administracién podra a peticion de éste o de oficio, conceder la prérroga
por un tiempo igual al tiempo perdido, salvo que el/la contratista solicite otro menor, de
acuerdo a lo dispuesto en el articulo 213.2 TRLCSP.

CESION DEL CONTRATO Y SUBCONTRATACION

30.1.

30.2.

No se admitird la cesién del contrato objeto del presente pliego por quien resulte
adjudicatario/a de aquel a favor de un tercero.

El/la contratista no podréa subcontratar con terceros la ejecucion parcial del contrato.

MODIFICACION DEL CONTRATO

31.1.

31.2.

La moadificacion del contrato sélo procedera en los supuestos y bajo las condiciones
descritas en el art. 107 TRLCSP.

Ni el/la contratista ni el/la responsable del contrato podran introducir o ejecutar
modificacion alguna en el objeto del contrato sin la debida aprobacién previa y, en su
caso, del presupuesto correspondiente por el dérgano de contratacion. Las
modificaciones que no estén debidamente autorizadas por la Administracién originaran
responsabilidad en el/la contratista, el cual estara obligado a rehacer la parte de los
mismos que resulte afectada por aquéllas sin abono alguno.

SUSPENSION DEL TRABAJO OBJETO DEL CONTRATO

32.1.

32.2.

Si el 6rgano de contratacién acordare la suspension del contrato o aquélla tuviere
lugar por la aplicaciéon de lo dispuesto en el articulo 216.5 TRLCSP, se levantara un
acta en la que se consignaran las circunstancias que la han motivado y la situacién de
hecho en la ejecucién de aquél.

Acordada la suspension, la Administracion abonara al/la contratista, en su caso, los
dafios y perjuicios efectivamente sufridos por éste, los cuales se cifraran con arreglo a
lo dispuesto en los apartados 2 y 3 del articulo 309 TRLCSP.

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y RECEPCION DE LA PRESTACION

33.1.

33.2.

El contrato se entendera cumplido por el/la contratista cuando éste haya realizado la
totalidad de su objeto, de conformidad con lo establecido en este pliego y en el de
prescripciones técnicas y a satisfaccion de la Administracion, cuya conformidad se
hara constar de forma expresa dentro del plazo de un mes de haberse producido la
entrega o realizacion del objeto del contrato.

La constatacion de la correcta ejecucion del objeto del contrato se acreditard mediante
informe expedido por el responsable del contrato.

El 6rgano de contratacion, a través del/la responsable del contrato, determinard si la
prestacion realizada por el/la contratista se ajusta a las prescripciones establecidas




34.

;

33.3.

33.4.

33.5.

33.6.

para su ejecucion y cumplimiento, requiriendo, en su caso, la realizacién de las
prestaciones contratadas y la subsanacion de los defectos observados con ocasién de
la recepcion. Si los trabajos efectuados no se adecuan a la prestacion contratada,
como consecuencia de vicios o defectos imputables al/la contratista, podra rechazar la
misma quedando exento de la obligacién de pago o teniendo derecho, en su caso, a la
recuperacion de lo satisfecho.

Las entregas parciales que procedan se efectuaran en el modo descrito en el apartado
anterior.

Cuando proceda, la recepcién de los trabajos objeto del contrato tendra lugar dentro
del plazo maximo de un mes de haberse producido la entrega o realizacion del objeto
del contrato.

El/la contratista tendra derecho a conocer y ser oido sobre las observaciones que se
formulen en relacién con el cumplimiento de la prestacion contratada.

En el caso de que el/la contratista realizara defectuosamente el objeto del contrato, o
incumpliera el compromiso de dedicar o adscribir a la ejecucion del contrato los
medios personales o materiales suficientes para ello, el 6rgano de contratacion podra
optar por resolver el contrato con incautacion de la garantia constituida, o bien imponer
una penalizacibn econdmica proporcional a la gravedad del incumplimiento, en una
cuantia que podra alcanzar el 10 por 100 del presupuesto del contrato.

RESOLUCION Y EXTINCION DEL CONTRATO

34.1.

34.2.

Ademas de en los supuestos de cumplimiento, el contrato se extinguira por su
resolucion, acordada por la concurrencia de alguna de las causas previstas en los
articulos 223 y 308 TRLCSP dando lugar a los efectos previstos en los articulos 224 y
309 TRLCSP.

Asimismo, constituirdn causa de resolucién imputable al/la contratista las siguientes:

A. El incumplimiento de la obligaciéon de guardar sigilo y confidencialidad de aquella
informacién a la que tenga acceso por la ejecuciéon del contrato.

B. Elincumplimiento por el/la contratista de la obligacién de guardar sigilo, respecto a
los datos o antecedentes que, no siendo publicos o notorios, estén relacionados
con el objeto del contrato y hayan llegado a su conocimiento con ocasion del
mismo.

C. El abandono por parte del/la contratista del servicio objeto del contrato. Se
entenderd producido el abandono cuando la prestacion no se desarrolle con la
regularidad adecuada o con los medios humanos o materiales precisos para la
normal ejecucién del contrato en el plazo estipulado. No obstante, cuando se dé
este supuesto, la Administracion, antes de declarar la resolucion, requerird al/la
contratista para que regularice la situacion en el plazo de cinco (5) dias a contar
desde el requerimiento.




35.

36.

o2);

34.3.

D. La incursién del/la contratista durante la vigencia del contrato, en alguna de las
prohibiciones sefialadas en la normativa vigente o en incompatibilidad, sin la
obtencién inmediata de la correspondiente compatibilidad.

E. El acaecimiento de cualquiera de estas causas, en los términos establecidos,
facultara al 6rgano de contratacion para dar por resuelto el contrato, con la
indemnizacion de dafios y perjuicios y demas efectos que procedan conforme a la
normativa aplicable, pudiendo optar por la ejecucion subsidiaria, realizando las
obligaciones incumplidas o continuando la ejecucion del contrato por si o a través
de las personas o empresas que determine, a costa del/la contratista. ElI importe
de la garantia respondera de todo ello, en cuanto alcance, y sin perjuicio de la
responsabilidad general del/la contratista.

F. Las expresamente establecidas en el presente pliego de clausulas administrativas
particulares.

A la extinciébn de los contratos de servicios o asimilados, no podra producirse en
ningln caso la consolidacion de las personas que hayan realizado los trabajos objeto
del contrato como personal de la Administracion contratante.

PLAZO DE GARANTIA

De acuerdo con el articulo 222.3 TRLCSP, y dado que la correcta ejecucion de los servicios
gue constituyen el objeto del contrato es constatable en el mismo momento de su ejecucion,
no se establece plazo de garantia.

DEVOLUCION O CANCELACION DE LA GARANTIA

36.1.

36.2.

Cumplidas por el/la contratista las obligaciones derivadas del contrato, si ho resultaren
responsabilidades que hayan de ejercitarse sobre la garantia definitiva, se dictara
acuerdo de devolucién o cancelacién de aquélla.

Transcurridos seis meses desde la fecha de terminacion del contrato sin que la
recepcion formal hubiere tenido lugar por causas no imputables al/la contratista, se
procedera, sin mas demora, a la devolucién o cancelacién de las garantias, siempre
que no se hayan producido las responsabilidades a que se refiere el articulo 100
TRLCSP

En Santa Cruz de Tenerife, a 4 de mayo de 2017

CONFORME EL TECNICO
EL JEFE DEL SERVICIO DE ADMINISTRACION GENERAL

Jorge Gonzalez Arrocha Orlando Hernandez San Ginés




ANEXO |
DECLARACION RESPONSABLE

3 con
D.N.I. NO , mayor de edad, con domicilio en
.................................................................................................................. : en

.................................................................................................................. : con
domicCilio  SOCIAl BN
.................................................................................................................. y C.ILF
N0 e , declara bajo su personal responsabilidad y ante el érgano de

contratacion del CONTRATO DE SERVICIO DE EJECUCION DEL PROYECTO
“QUEDATE”, que la entidad que representa:

e Tiene plena capacidad de obrar y cumple con las condiciones legalmente establecidas
para contratar con el Cabildo Insular de Tenerife.

e Relne los requisitos de solvencia establecidos en la clausula 4.4 del pliego de
clausulas administrativas particulares que rigen la contratacion.

e Se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con las
Administraciones estatal, autonémica canaria y con el Cabildo Insular de Tenerife,
impuestas por las disposiciones vigentes.

e Se halla al corriente del cumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad Social,
impuestas por las disposiciones vigentes.

¢ No se encuentra incursa en las prohibiciones para contratar previstas en el articulo 60
del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

e No ha participado en la elaboracion de las especificaciones técnicas o de los
documentos preparatorios del contrato, por si o0 mediante union temporal de
empresas.

(Lugar, fecha y firma)




ANEXO Il
MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

con DN.I. n° ..........................., mayor de edad, con domicilio en

en nombre y representacion de la entidad .............ocooiiii i
con domICIlO SOCIAI BN .. e e e e
YNLFN® , enterado/a de los pliegos de clausulas administrativas

particulares y de prescripciones técnicas particulares que han de regir la contratacion
del CONTRATO DE SERVICIO DE EJECUCION DEL PROYECTO “QUEDATE”, y
aceptando integramente el contenido de los mismos, se compromete a ejecutar el

contrato de referencia por el siguiente importe:
[ 0 ol = PRSPPI

B Ot A e e

(Lugar, fecha y firma)




;

ANEXO Il

MODELO DE DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS EN MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS

D/Dfia.,

LABORALES (EMPRESAS)

en calidad de

de la Empresa

y en representacion de la misma,

DECLARA

que la empresa adquiere el compromiso formal con el Excelentisimo Cabildo Insular de Tenerife (en adelante ECIT) de satisfacer o
haber satisfecho, antes del inicio de los trabajos para la Corporacion, las siguientes exigencias referidas a los servicios o actividades
incluidos en el objeto del contrato y respecto de los trabajadores, equipos y maquinaria que la empresa destine a la realizacion de los

mismos:

Cumplir con las disposiciones generales de la Ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales (y modificaciones
posteriores) y cuantas reglamentaciones que la desarrollan le sean de aplicacién.

Haber adoptado alguna de las modalidades previstas en el art. 10 del capitulo Il del Reglamento de los Servicios de
Prevencion (R.D. 39/1997 y modificaciones posteriores) en lo relativo a la organizacion de recursos para el desarrollo de las
actividades preventivas necesarias para el desarrollo de su actividad.

Haber informado adecuadamente a todos sus trabajadores sobre los riesgos inherentes a su puesto y entorno de trabajo y
sobre las medidas de proteccion o prevencion que se deban adoptar, de acuerdo a una evaluaciéon de riesgos y a una
planificacion de medidas preventivas que seréa lo suficientemente completa como para poder realizar los trabajos en 6ptimas
condiciones de seguridad. Esta evaluacion incluird, en su caso, la informacién e instrucciones que pueda haber aportado el
Cabildo de Tenerife con relacién al entorno de los trabajos, empresas concurrentes y riesgos que pueden generar, etc.

Haber formado adecuadamente a todos sus trabajadores sobre el desempefio de su trabajo en adecuadas condiciones de
seguridad y salud.

Poner a disposicion de los trabajadores maquinas y equipos de trabajo que cumplan la legislacién que les son de aplicacién
(R.D. 1215/97, R.D. 1435/92, R.D. 56/95, R.D. 1644/2008, etc.)

Poner a disposicion de los trabajadores equipos de proteccién individual adecuados y con arreglo a la reglamentacién vigente
(R.D. 1407/92 y R.D. 773/97).

Satisfacer la obligacién legal en cuanto a la acreditacion de la aptitud médica de los trabajadores para el desempefio seguro
de su puesto de trabajo.

Cumplir con sus obligaciones con relacion a la comunicacion de apertura del centro de trabajo, si procede.

Cumplir con sus obligaciones con relacion a la Ley 32/2006 de Subcontratacion en el Sector de la Construccion y sus normas
de desarrollo, si procede (libro de subcontratacion, limites a la subcontratacion, inscripcion en el Registro de Empresas
Acreditadas, etc.)

Establecer los adecuados medios de coordinacion con el ECIT y/o con otras empresas/trabajadores auténomos que puedan
desarrollar tareas en el centro de trabajo durante la ejecucién de la actividad o servicio por el que se le contrata, de acuerdo
con el R.D. 171/2004. En el caso de que sea necesaria la designacion, por parte de la empresa contratada, de una persona
encargada de la coordinacién de las actividades preventivas ésta deberd disponer de una formacion preventiva
correspondiente, como minimo, a las funciones de nivel intermedio.

Disponer de la presencia en el centro de trabajo de los recursos preventivos necesarios cuando se dé alguna de las
circunstancias mencionadas en el Art. 4 de la Ley 54/2003 (art. 32-bis afiadido a la Ley 31/95 de PRL), sin menoscabo de lo
sefialado en el punto anterior.

Aceptar el compromiso, por parte de la entidad externa, de que en caso de que se decida subcontratar alguna parte del
trabajo a desarrollar para el ECIT, hecho que se comunicara con la debida antelacién, requerira de la subcontrata el mismo
compromiso que el aqui reflejado en todos los puntos de esta declaracion, de lo cual quedard constancia escrita, sin
menoscabo del resto de obligaciones impuestas por la normativa de subcontratacion en el sector de la construccion, si se
trata de obras de construccion.

Y para que conste donde proceda, firmo la presente declaracion.

En

FETP-30.1
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ANEXO lll.bis

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS EN MATERIA DE

Contrato:

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (TRABAJADORES AUTONOMOS)

D/Dfia.,

con NIF

en calidad de trabajador/a autonomo/a:

DECLARA

que adquiere el compromiso formal con el Excelentisimo Cabildo Insular de Tenerife (en adelante ECIT) de
satisfacer, en los trabajos objeto del contrato arriba indicado, las siguientes exigencias referidas a los
servicios o actividades incluidos en el objeto del contrato:

Aplicar los principios de la accién preventiva que se recogen en el articulo 15 de la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales.

Cumplir las obligaciones en materia de prevencion de riesgos que establece para los
trabajadores el articulo 29, apartados 1 y 2, de la Ley de Prevencién de Riesgos
Laborales.

Ajustar su actuacion en la obra conforme a los deberes de coordinacion de actividades
empresariales establecidos en el articulo 24 de la Ley de Prevencién de Riesgos
Laborales, participando en particular en cualquier medida de actuacion coordinada que se
hubiera establecido.

Utilizar equipos de trabajo que se ajusten a lo dispuesto en el Real Decreto 1215/1997, de
18 de julio, por el que se establecen las disposiciones minimas de seguridad y salud para
la utilizacion por los trabajadores de los equipos de trabajo.

Elegir y utilizar equipos de proteccion individual en los términos previstos en el Real Decreto
773/1997, de 30 de mayo, sobre disposiciones minimas de seguridad y salud relativas a la
utilizacion por los trabajadores de equipos de proteccién individual.

Atender las indicaciones y cumplir las instrucciones del Servicio gestor del contrato o bien
del coordinador designado al efecto durante la ejecucion de los trabajos.

Informar al Cabildo de Tenerife en el caso de que emplee a trabajadores por cuenta ajena,
siempre con caracter previo a dicho empleo.

Asumir las obligaciones relativas a un contratista o subcontratista cuando emplee a
trabajadores por cuenta ajena, cumplimentando los registros documentales que el Cabildo
de Tenerife dispone a tales efectos para los contratistas y subcontratistas.

Y para que conste donde proceda, firmo la presente declaracion responsable.

En

,a de de

FETP-30.2




— ACTA DE DESIGNACION DEL RETP-30.3 |

2"5 COORDINADOR DE ACTIVIDADES [7®
k2= EMPRESARIALES o
Paginaldel
ANEXO IV

CENTRO DE TRABAJO:

TRABAJOS A EFECTUAR:

FECHA DE INICIO: FECHA DE FIN (PREVISTA):

PROMOTOR / PROMOTORES (Area, Direccion Insular, Servicio...):

Mediante la presente acta se designa como COORDINADOR/A DE ACTIVIDADES
EMPRESARIALES con relacion a los trabajos arriba referenciados a:

NOMBRE: NIE: Firma/sello de
la empresa

APELLIDOS:

TITULACION:

EMPRESA*:

que cuenta con formacion preventiva correspondiente, como minimo, a las funciones
de nivel intermedio (R.D. 39/1997) y se compromete a ejercer las funciones a él/ella
encomendadas en el R.D. 171/2004, que desarrolla el art. 24 de la Ley 31/1995 de
Prevencion de Riesgos Laborales en materia de coordinacion de actividades
empresariales

En , a de de
CABILDO INSULAR DE TENERIFE — Organo competente:

Firma y sello del Organo competente

* En caso de que la coordinacion la asuma una empresa especializada.

FETP-30.3




